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«Поволжский государственный уни верситет се р в и са »  (ФГБОУ ВО «ПВГУС»)
СЕРВИСА

П олож ение о со в е те  молодых ученых ФГБОУ ВО «Поволжский государственны й университет се рви са»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Совет молодых ученых (далее -  СМУ) федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Поволжский 
государственный университет сервиса» (далее Университет) -  постоянно действующий 
коллегиальный совещательный орган при ректоре Университета, который состоит из 
молодых ученых, активно участвующих в научно-исследовательской и организационной 
работе Университета,

1.2 СМУ представляет интересы молодых ученых, способствует повышению 
качества подготовки аспирантов, соискателей, студентов, являющихся основой будущего 
научного и педагогического кадрового потенциала Университета,

1.3 СМУ взаимодействует с ректоратом. Студенческим научным обществом (далее - 
СНО) и другими структурными подразделениями и общественными организациями 
Университета, руководствуясь в своей деятельности Конституцией Российской 
Федерации, Федеральным законодательством, уставом Университета и настоящим 
Положением.

1.4 Общее руководство и координация деятельности СМУ осуществляется 
ректором Университета и проректором, курирующим научную деятельность в 
Университете.

1.5 Ректором Университета по рекомендации курирующего проректора из числа
профессорско-преподавательского состава Университета назначается научный
руководитель СМУ.

1.6 Порядок внутренней организации и деятельности СМУ, а также порядок 
проведения заседаний определяется настоящим Положением, утверждаемым ректором 
Университета.

1.7 В состав СМУ могут входить молодые ученые, являющиеся работниками
Университета, осуществляющие научно-исследовательскую деятельность или
участвующие в осуществлении научно-исследовательской деятельности, в возрасте:

-  без ученой степени -  до 35 лет включительно;
-  с ученой степенью кандидата наук -  до 39 лет включительно;
-  с ученой степенью доктора наук -  до 45 лет включительно.
1.8 СМУ осуществляет свою деятельность на принципах самоуправления, 

открытого характера, духа взаимного уважения и культуры научного общения.

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СМУ 
УНИВЕРСИТЕТА

2.1 Целью деятельности СМУ являются: активизация профессионального роста 
молодых ученых Университета, объединение их усилий для разработки актуальных 
научных проблем и решения приоритетных научных задач, развития научных и научно
технологических проектов по приоритетным исследовательским направлениям; развитие 
инновационной деятельности молодых ученых Университета; популяризация науки, 
научных достижений и деятельности для вовлечения молодежи в науку и развития 
кадрового потенциала Университета,

2.2 Для достижения своей цели СМУ решает следующие задачи:
-  содействие в подготовке и развитии научных и научно-педагогических кадров;
-  содействие укреплению и развитию межвузовских, межрегиональных и 

международных связей молодых ученых;
-  консолидация усилий молодых ученых в развитии инновационной деятельности 

и научных исследований по приоритетным направлениям;
-  содействие профессиональному росту молодых ученых, развитию научных 

инициатив и закреплению молодых научных научно-педагогических кадров, 
распространению (внедрению) результатов исследований молодых ученых;

-  содействие развитию публикационной активности студентов, аспирантов и 
молодых ученых;

-  содействие в решении профессиональных, социальных и других проблем 
молодых ученых.

Разработали Д иректор колледжа креативных индустрий и предпринимательства Старкова А.П.

Версия 1 0 Кол-во экз. 2 1 Экз. 24.02.2023
Стр. 2 из 9



МИНОБРНАУКИ РО ССИИ
1 П0М0ПЖС1ЖИ rOCynOpCIWilM 

'  'Ч. \/1 II it 1 1 1 федеральное государственное бюджетное образовательное учреж дение высшего образования
X  у  У Н И В ЕРСИ Т ЕТ «Поволжский государственный ун и верситет се р в и са »  {ФГБОУ ВО «ПВГУС»)

С Е Р В И С А
П олож ение о  со ве те  молодых ученых ФГБОУ ВО «Поволжский государственны й университет се рви са»

2.3 Для решения поставленных задач СМУ осуш,ествляет следующую деятельность:
-  участвует в популяризации науки, научных достижений и деятельности для 

вовлечения молодежи в науку;
-  участвует в развитии молодежных лабораторий:
-  курирует деятельность СНО и научно-исследовательскую работу студентов 

(далее - НИРО;
-  организует и проводит научные конференции, съезды, форумы, семинары, 

выездные школы и другие мероприятия, в которых могут принимать участие молодые 
ученые;

-  организует и проводит обучающие мероприятия, направленные на развитие 
публикационной активности студентов, аспирантов и молодых ученых;

-  формирует постоянно обновляемую информационную базу о предстоящих 
городских, областных, российских и международных конференциях;

-  способствуют трансферу знаний и инновационных технологий, привлечению 
финансирования в Университет;

-  способствует повышению эффективности изобретательской деятельности -  
росту коммерциализуемости запатентованных разработок за счет участия в грантах, 
проектах, конкурсах:

-  подготовка предложений по интеграции научной и образовательной 
деятельности Университета:

-  проводит отбор и популяризацию научных достижений молодых ученых, 
выдвижение их кандидатур для участия в федеральных и региональных конкурсах;

-  рекомендует молодых ученых Университета для участия во всероссийских и 
международных конференциях:

-  проводит мониторинг и анализ профессиональных, социальных и других проблем 
молодых ученых;

-  представляет интересы молодых ученых в государственных, муниципальных, 
научных и иных организациях, общественных объединениях.

2.4 В целях осуществления своей деятельности СМУ имеет право:
-  вносить в установленном порядке на рассмотрение ректората Университета 

предложения, направленные на реализацию задач СМУ;
-  участвовать в международных, общероссийских, межрегиональных, 

региональных и иных проектах и программах;
-  участвовать в работе ученого совета Университета, сотрудничать с 

образовательными, научными и иными организациями по вопросам, относящимся к сфере 
деятельности СМУ;

-  организовывать научно-образовательные и культурные мероприятия, выставки, 
конкурсы;

-  привлекать к работе СМУ студентов, аспирантов, внешних соискателей, молодых 
преподавателей, докторантов, а также заведующих кафедрами и внешних экспертов и 
специалистов;

-  осуществлять иную деятельность в интересах молодых ученых и специалистов, 
не противоречащую действующему законодательству.

3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СМУ УНИВЕРСИТЕТА
3.1 СМУ состоит из числа молодых ученых Университета, соответствующих 

указанным в пункте 1.6 настоящего Положения требованиям, изъявившим желание быть 
включенными в состав СМУ в соответствии с порядком включения новых членов в состав 
СМУ (пункт 5.5 настоящего Положения), Число членов СМУ не ограничено.

3.2 Председатель СМУ назначается приказом ректора Университета по 
результатам конкурса программ развития СМУ на срок до трех лет. Число сроков 
назначения одного лица председателем СМУ не ограничено.

3.3 Полномочия председателя СМУ прекращаются:
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-  по собственному желанию председателя СМУ:
-  в случае прекращения трудовых отношений председателя СМУ с Университетом;
-  в случае достижения председателем СМУ возраста, препятствующего его 

членству в СМУ;
-  решением ректора по представлению курирующего проректора.

4. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА СМУ
4.1 СМУ состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного 

секретаря, руководителей секторов.
4.2 Председатель СМУ:
-  председательствует на заседаниях СМУ:
-  на протяжении всего периода действия своих полномочий является 

представителем СМУ;
-  выступает от имени СМУ в рамках компетенции, установленной настоящим 

Положением;
-  принимает решение о созыве и сроках проведения очередных и внеочередных 

заседаний СМУ, а также решает иные вопросы подготовки и проведения заседания СМУ;
-  не реже одного раза в год отчитывается перед персональным составом СМУ на 

его заседании о проделанной работе.
43  В случае прекращения или невозможности исполнения обязанностей 

председателем СМУ эти обязанности исполняются заместителем.
4-4 Заместитель председателя СМУ по поручению председателя СМУ:
-  выполняет функции председателя СМУ в его отсутствие;
-  выполняет поручения председателя СМУ, данные в пределах его полномочий в 

рамках компетенции СМУ;
-  выполняет поручения СМУ.
4.5 Ответственный секретарь СМУ:
-  осуществляет подготовку к заседаниям СМУ;
-  осуществляет организацию работы СМУ в период между заседаниями:
-  осуществляет информационное обеспечение деятельности СМУ;
-  ведет и оформляет протоколы заседаний СМУ.
4.6 Для достижения поставленных задач СМУ Университета делится на секторы по 

различным направлениям деятельности:
-  развитие кадрового потенциала аспирантов и молодых ученых Университета:
-  развитие НИРС и курирование деятельности СНО;
-  развитие молодежных лабораторий и грантовой деятельности молодых ученых 

Университета;
-  популяризация науки и технологий среди молодежи.
4-7 СМУ считается правомочным принимать решения, если на его заседании 

присутствует более половины персонального состава СМУ. Порядок рассмотрения 
вопросов определяется председателем СМУ.

4.8 СМУ правомочен принимать по вопросам своей деятельности решения в форме 
заключений, предложений и обращений, которые носят рекомендательный характер.

4.9 Персональный состав СМУ принимает личное участие в работе заседаний СМУ. 
В случае если представитель персонального состава СМУ в силу каких-либо причин не 
может присутствовать на заседании СМУ, но направит в адрес СМУ свое мнение по 
вопросам повестки дня, изложенное в письменной или электронной форме, то его позиция 
учитывается при рассмотрении вопроса.

4.10 СМУ вправе образовывать рабочие группы для решения отдельных вопросов и 
комиссии по направлениям деятельности СМУ.

5. ЧЛЕНСТВО В СМУ
5.1 Членами СМУ могут быть молодые ученые Университета, соответствующие 

критериям, указанным в пункте 1.6 настоящего Положения.
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5.2 Членство в СМУ носит заявительный характер. При соответствии 
установленным критериям, кандидат в члены СМУ направляет на имя председателя СМУ 
соответствующее заявление о включении его в состав СМУ по установленной форме 
(Приложение N° i).

5.3 На основании поданного заявления, информация о молодом ученом заносится 
ответственным секретарем СМУ в реестр членов СМУ.

5.4 Членство в СМУ осуществляется на безвозмездной основе.
5.5 На очередном заседании председатель СМУ представляет для утверждения 

список кандидатов на включение в состав СМУ. Информация о включении новых членов в 
состав СМУ размещается на официальном сайте Университета в соответствующем 
разделе.

5.6 Членство в СМУ может быть прекращено рещением СМУ в следующих случаях:
-  по представлению председателя СМУ;
-  собственного заявления члена СМУ;
-  прекращения трудовых отношений между членом СМУ и Университетом;
-  достижения молодым ученым возраста, превышающего установленные пунктом

1,6 настоящего Положения критерии. Исключение из состава членов СМУ в соответствии с 
данным основанием происходит в конце календарного года, в котором член СМУ превысил 
установленные пунктом 1.6 настоящего Положения критерии.

5.7 Члены СМУ обладают равными правами и обязанностями.
5.8 Члены СМУ имеют право:
-  своевременно получать информацию о мероприятиях СМУ:
-  заниматься научно-исследовательской, научно-проектной, научно

организационной, координационной, внедренческой и иной деятельностью, 
предусмотренной планом работы СМУ:

-  представлять к публикации результаты собственных научных исследований;
-  вносить на рассмотрение СМУ предложения, относящиеся к организации 

научно-исследовательской работы молодых ученых в Университете;
-  выйти из состава СМУ по собственному желанию на основании письменного 

заявления по установленной форме (Приложение № 2).
5.9 Члены СМУ обязаны:
-  ознакомиться с настоящим Положением и соблюдать его;
-  при необходимости принимать участие в научно-исследовательской, научно

проектной, научно-организационной, координационной, внедренческой и/или иной 
деятельности, предусмотренной планом работы СМУ;

-  выполнять решения, принятые СМУ, и взятые на себя обязательства по вопросам, 
входящим в компетенцию СМУ;

-  не допускать действий, которые могут нанести ущерб интересам и репутации 
СМУ и Университета в целом.

5.10 Член СМУ может быть исключен из состава СМУ за несоблюдение настоящего 
Положения на общем собрании (конференции) СМУ по решению большинства членов СМУ, 
присутствующих на общем собрании (конференции).

6. ФИНАНСОВАЯ ПОДДЕРЖКА И МЕРЫ ПООЩРЕНИЯ
6.1 Необходимые материальные затраты, связанные с работой СМУ, 

осуществляются за счет бюджетных и внебюджетных средств, планирование и выделение 
которых координируется ректоратом, а также за счет других средств.

6.2 Решение о поощрении персонального состава СМУ принимается совместно 
СМУ и ректоратом по представлению СМУ. За успехи, достигнутые в научно- 
исследовательской деятельности и организации СМУ, молодые ученые могут награждаться 
грамотами Университета, дипломами СМУ и премироваться денежными премиями или 
памятными подарками, поездками на научные конференции.

7. ВНЕСЕНИЕ ПОПРАВОК И ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О СМУ УНИВЕРСИТЕТА

Разработали Д иректор колледжа креативных индустрий и предпринимательства Старкова А.П.
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«Поволжский государственный уни ве рсите т се р в и са »  (ФГБОУ ВО «ПВГУС»)
СЕРВИСА

П олож ение о со в е те  молодых ученых ФГБОУ ВО «Поволжский государственны й университет сервиса»

7.1 Изменения и дополнения в Положение о СМУ Университета принимаются на 
заседании ученого совета Университета.

7.2 Правом на выступление с инициативой о внесении изменений и дополнений в 
настоящее Положение обладают следующие лица: ректор, проректор, курирующий , 
председатель СМУ,

7.3 Решение о прекращении деятельности СМУ может быть принято ученым 
советом Университета.
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П олож ение о  со в е те  молодых ученых ФГБОУ ВО «Поволжский государственны й университет сервиса»

л и с т  СОГЛАСОВАНИЯ

к Положению о совете молодых ученых 
ФГБОУ ВО «Поволжский государственный университет сервиса»

от

Начальник управления 
правового обеспечения

И,о. начальника отдела 
информационного обеспечения

Помощник проректора

М.Н, Билякаева

Е.М. Грузина 

А.Ю. Долгополова

Разработал:

Директор колледжа креативных 
индустрий и предпринимательства АЛ. Старкова
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«Поволжский государственный ун и верситет се р в и са »  (ФГБОУ ВО «ПВГУС»)
С Е Р В И С А

Положение о со в е те  молодых ученых ФГБОУ ВО «Поволжский государственны й университет се рви са»

Приложение № i

Председателю СМУ ФГБОУ ВО «ПВГУС» 

о т ___________________________

Заявление
о включении в состав Совета молодых ученых

Прошу включить меня в состав членов Совета молодых ученых ФГБОУ ВО 
«Поволжский государственный университет сервиса».

Ученая степень:__________________________
Ученое звание:___________________________
В настоящее время работаю в должности:_____________________________________
Область научных интересов:

Тел.:
E-mail:.

20__ г.
(подпись заявителя)
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Положение о со в е те  молодых ученых ФГБОУ ВО «Поволжский государственны й университет се рви са»

Приложение № 2

Председателю СМУ ФГБОУ ВО «ПВГУС» 

от члена СМУ ФГБОУ ВО «ПВГУС»

Заявление
об исключении из состава Совета молодых ученых

Прошу исключить меня из состава членов Совета молодых ученых ФГБОУ ВО 

«Поволжский государственный университет сервиса».

20 .

(подпись заявителя)
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