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Конкурентные преимущества программы 
Важными элементами системы управления любых хозяйствующих субъектов 

являются учетно-аналитическая деятельность и деятельность по осуществлению 
контрольных процедур, которые реализуются посредством ведения бухгалтерского 
учета, внутреннего контроля и аудита, значимость которых определена на 
законодательном уровне. 

Цель программы состоит в подготовке выпускников, имеющих фундаментальное 
образование и навыки научно-исследовательской работы, сформированные 
компетенции руководителей и специалистов в области методологии учета, 
экономического анализа, внутреннего контроля и аудита, внедрения современных 
методов учета в практику управления экономическими субъектами. 

Программа ориентирована на потребности работодателей и учитывает 
интересы различных пользователей с учетом вызовов и тенденций развития 
современной цифровой экономики, 

Современного специалиста по учету, аудиту и внутреннему контролю отличает 
умение быстро адаптироваться к постоянно изменяющейся нормативно-
законодательной базе в профессиональной деятельности и грамотно применять новые 
знания для успешного развития хозяйствующего субъекта. В своей деятельности такой 
специалист использует различные информационные системы, цифровые ресурсы и 
цифровые инструменты, являющиеся неотъемлемыми элементами современного учета 
и контроля. 

По окончанию программы выпускник может продолжить обучение в аспирантуре 
по программам «Региональная и отраслевая экономика», «Финансы». 

Востребованность выпускников программы на рынке труда обусловлена 
соответствием содержания программы запросам работодателей и рынка труда. 
Учебный план, планируемые результаты, сформулированные в рабочих программах 
дисциплин, программах практик, оценочных материалах, темах дипломных работ 
(магистерских диссертаций), разработаны с учетом анализа требований рынка труда, 
проведения консультаций с ведущими работодателями по определению сфер, в 
которых востребованы выпускники, с учетом профессиональных стандартов: 

08.002 «Бухгалтер», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 21.02.2019г. № 103н; 

08.006 «Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 22.11.2022 N 731н; 

08.023 «Аудитор», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 19.10.2015г. № 728н; 

Набор дисциплин (модулей), практик позволяет обеспечить подготовку 
востребованного специалиста в области профессиональной деятельности.  

Профильные дисциплины: 
Аудит: теория, методика, практика 
Финансовый учет 
Формирование и анализ управленческой отчетности 
Система международных стандартов учета, отчетности и аудита  
Внутренний контроль в системе управления экономическим субъектом 
Профессиональная этика бухгалтеров и аудиторов 
Подготовка отчетности в коммерческих организациях 

 
Организации-партнеры: 

ООО «Аудит-Право»,  
ПАО «КуйбышевАзот»,   
ООО «Династия»,  
ООО «АНИКС-ФАРМ» 

 
 



Возможные должности, профессии выпускников: 
главный бухгалтер,  
начальник (руководитель, директор) отдела (управления, службы, департамента) 

бухгалтерского учета 
начальник (руководитель, директор) управления, (службы, департамента) 

консолидированной финансовой отчетности 
управляющие финансовой деятельностью 
финансовый директор (заместитель директора по финансам) 
директор по операционному управлению 
директор по бухгалтерскому аутсорсингу 
директор по развитию бизнеса 
старший аудитор 
ведущий аудитор 
аудитор-контролер 
специалист по управлению рисками 
менеджер по управлению рисками 
аудитор-методолог 
заместитель руководителя экономического субъекта по внутреннему контролю 
директор по внутреннему контролю экономического субъекта 
главный внутренний контролер экономического субъекта 

 
Характеристика профессиональной деятельности и перечень компетенций выпускника 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут 
осуществлять профессиональную деятельность: 

     08 Финансы и экономика: 
 - в сфере исследований, анализа и прогнозирования социально-экономических 

процессов и явлений на микроуровне и макроуровне в экспертно-аналитических 
службах (центрах экономического анализа, правительственном секторе, общественных 
организациях);  

 - в сфере производства продукции и услуг, включая анализ спроса на продукцию 
и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, продвижение 
продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание финансовых потоков, 
связанных с производственной деятельностью; 

  - в сфере кредитования; 
 - в сфере страхования, включая пенсионное и социальное; 
 - в сфере операций на финансовых рынках, включая управление финансовыми 

рисками; 
 - в сфере внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, финансового 

консультирования; 
 - в сфере консалтинга. 
В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 
   - научно- исследовательский; 
   - аналитический; 
   - организационно-управленческий  

     

   Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименование 
категории (группы) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 
компетенции 

Системное и 
критическое 

УК-1. Способен 
осуществлять 

ИУК-1.1.Анализирует проблемную ситуацию как систему, 
выявляя ее составляющие и связи между ними  

https://base.garant.ru/180422/3e22e51c74db8e0b182fad67b502e640/#block_3001


Наименование 
категории (группы) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 
компетенции 

мышление критический анализ 
проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода, 
вырабатывать 
стратегию действий 

ИУК-1.2. Определяет пробелы в информации, необходимой для 
решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их 
устранению 
ИУК-1.3. Критически оценивает надежность источников 
информации, работает с противоречивой информацией из 
разных источников 
ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргументирует 
стратегию решения проблемной ситуации на основе 
системного и междисциплинарного подходов  
ИУК-1.5 Строит сценарии реализации стратегии, определяя 
возможные риски и предлагая пути их устранения  

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен 
управлять проектом 
на всех этапах его 
жизненного цикла 

ИУК-2.1 Разрабатывает концепцию проекта в рамках 
обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 
обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты 
и возможные сферы их применения 
ИУК-2.2. Разрабатывает план реализации проекта с учетом 
возможных рисков реализации и возможностей их устранения, 
планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их 
заменяемости 
ИУК-2.3. Представляет публично результаты проекта (или 
отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, выступлений на 
научно-практических конференциях, семинарах и т.п. 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной цели 

ИУК-3.1. Организует и координирует работу участников 
проекта, способствует конструктивному преодолению 
возникающих разногласий и конфликтов 
ИУК-3.2. Планирует командную работу, распределяет 
поручения и делегирует полномочия членам команды; 
организует обсуждение разных идей и мнений 
ИУК-3.3. Принимает управленческие и профессиональные 
решения на основе анализа аргументов и ключевых факторов, с 
учетом особенностей и ограничений среды, в т.ч. в условиях 
неопределенности 

Коммуникация УК-4. Способен 
применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИУК-4.1. Осуществляет написание, перевод и редактирование 
различных академических текстов (рефератов, эссе, обзоров, 
статей и т.д.), в том числе на иностранном(ых) языке(ах) 
ИУК-4.2. Представляет результаты академической и 
профессиональной деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая международные 
ИУК-4.3. Эффективно участвует в академических и 
профессиональных дискуссиях, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах) 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать 
разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

ИУК-5.1. Учитывает особенности поведения и мотивации людей 
различного социального и культурного происхождения в 
процессе взаимодействия с ними 
ИУК-5.2. Обеспечивает создание недискриминационной среды 
для участников межкультурного взаимодействия при личном 
общении и при выполнении профессиональных задач  
 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в 
том числе 
здоровьесбережен
ие) 

УК-6. Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования 
на основе 
самооценки 

ИУК-6.1. Определяет приоритеты своей деятельности, 
выстраивает и реализовывает траекторию саморазвития на 
основе мировоззренческих принципов, морально-нравственных 
и социокультурных ценностей 
ИУК-6.2. Оценивает результаты собственной деятельности, 
соотносит способы и средства выполнения деятельности с её 
целью 
 

 

    Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 



Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 
компетенции 

ОПК-1. Способен применять 
знания (на продвинутом 
уровне) фундаментальной 
экономической науки при 
решении практических и 
(или) исследовательских 
задач 

ИОПК-1.1. Выявляет проблемы экономического характера на основе анализа и 
теоретического обобщения научных достижений в соответствии с задачами 
исследования  в сфере профессиональной деятельности 
ИОПК-1.2. Применяет методы теоретического и экспериментального 
исследования при решении практических и (или) исследовательских задач в 
сфере профессиональной деятельности  
ИОПК-1.3. Обосновывает перспективы проведения исследований в 
фундаментальной экономической науке и применяет  знания  для  разработки 
новых направлений в решении практических и (или) исследовательских задач 

ОПК-2. Способен применять 
продвинутые 
инструментальные методы 
экономического анализа в 
прикладных и (или) 
фундаментальных 
исследованиях 
 

ИОПК-2.1. Использует передовой российский и зарубежный опыт в  проведении 
экономического анализа для решении исследовательских задач в сфере 
профессиональной деятельности 
ИОПК-2.2.  Применяет современные методы и инструменты анализа в процессе 
проведения экономических исследований при решении задач 
профессиональной деятельности 
ИОПК-2.3. Анализирует и оценивает информацию, выявляет причинно-
следственные связи, делает объективные выводы и определяет приоритеты для 
дальнейших исследований 

ОПК-3. Способен  обобщать 
и критически оценивать 
научные исследования в 
экономике 

ИОПК-3.1. Осуществляет поиск и анализ экономической информации для 
определения научной и практической значимости проводимых исследований  
ИОПК-3.2. Формулирует проблемы, возникающие в ходе исследования и 
требующие углубленных профессиональных знаний для обоснования 
экономической эффективности предлагаемых мероприятий для решения задач 
профессиональной деятельности  
ИОПК-3.3. Осуществляет сравнение результатов собственного исследования 
объекта с отечественными и зарубежными аналогами и обосновывает 
перспективы проведения исследований в соответствующей области знаний 

ОПК-4. Способен принимать 
экономически и финансово 
обоснованные 
организационно-
управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности и нести за них 
ответственность 

ИОПК-4.1. Осуществляет критическую оценку вариантов управленческих 
решений с учетом критериев социально-экономической эффективности, 
рисков и возможных социально-экономических последствий 
ИОПК-4.2. Выбирает подходы к обоснованию организационно-управленческих 
решений в профессиональной деятельности и выявляет проблемы 
экономического и финансового характера при анализе конкретных ситуаций  
ИОПК-4.3. Предлагает способы внедрения управленческих решений и 
разрабатывает мероприятия по минимизации рисков; несет ответственность за 
экономические последствия принимаемых решений  

ОПК-5. Способен 
использовать современные 
информационные 
технологии и программные 
средства при решении 
профессиональных задач 

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор информационных технологий и программных 
средств для решения поставленных экономических задач в профессиональной 
области  
ИОПК-5.2.Использует интеллектуальные информационно-аналитические 
системы в рамках прикладных и (или) фундаментальных исследований при 
решении профессиональных задач 



Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименование 
профессиональн

ых стандартов  

Код, наименование и уровень 
квалификации обобщенных 
трудовых функций (ОТФ), на 

которые ориентирована 
образовательная программа  

Код и наименование трудовых функций, на 
которые ориентирована образовательная 

программа 

Наименование 
профессиональных 

компетенций, 
формирование которых 
позволяет выпускнику 

осуществлять 
обобщенные трудовые 

функции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
08.002 Бухгалтер ОТФ  Е. Оказание экономическим 

субъектам услуг по ведению 
бухгалтерского учета, включая 
составление бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, уровень 
квалификации - 8 

Е/01.8. Планирование и организация 
деятельности, связанной с оказанием услуг по 
постановке, восстановлению и ведению 
бухгалтерского и налогового учета, 
составлению бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, консолидированной финансовой 
отчетности, налоговых расчетов и деклараций 

ПК-1. Способен к 
подготовке и 
проведению научно-
исследовательских 
работ в  
области  методологии 
учета, экономического 
анализа, внутреннего 
контроля и аудита 
 

ИПК-1.1. Осуществляет мониторинг и 
оценку научно-технических достижений и 
лучших практик в области методологии 
учета, экономического анализа, 
внутреннего контроля и аудита 
ИПК-1.2. Решает задачи 
исследовательского и проектного 
характера, связанные с повышением 
эффективности системы внутреннего 
контроля, внедрением современных 
методов учета в практику управления 
экономическими субъектами 
ИПК-1.3. Демонстрирует умение 
объединять различные навыки и области 
знаний для решения нестандартных 
проблем при решении профессиональных 
задач 

08.006 
Специалист по 
внутреннему 
контролю 
(внутренний 
контролер) 

ОТФ E. Организация и контроль 
текущей деятельности системы 
внутреннего контроля 
экономического субъекта, уровень 
квалификации - 8 

E/01.8. Организация разработки стратегии и 
определение текущих задач развития системы 
внутреннего контроля экономического 
субъекта 
  

08.023. Аудитор ОТФ  С.  Руководство выполнением 
аудиторского задания и контроль 
качества в отношении аудиторских 
заданий, уровень квалификации - 7 

С/01.7. Руководство выполнением аудиторского 
задания и оказанием прочих услуг, связанных с 
аудиторской деятельностью 

Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 
08.002 Бухгалтер ОТФ  Е. Оказание экономическим 

субъектам услуг по ведению 
бухгалтерского учета, включая 
составление бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, уровень 
квалификации - 8 

Е/03.8 Организация оказания услуг в области 
бухгалтерского и налогового консультирования 
и консультационных услуг в смежных областях, 
в том числе в области внутреннего контроля и 
финансового анализа 

ПК-2. Способен 
использовать 
бухгалтерскую 
финансовую и иную 
отчетность и 
формировать учетно-
аналитическую 
информацию для 
проведения 
контрольных 
мероприятий, 
осуществления 

ИПК-2.1. Осуществляет анализ информации 
о деятельности экономического субъекта, 
его обособленных подразделений, 
основных бизнес-процессов , в том числе 
с применением информационных 
технологий 
ИПК-2.2. Анализирует и интерпретирует  
бухгалтерскую финансовую и иную 
информацию, содержащуюся в  отчетности 
экономического субъекта  
ИПК-2.3. Формирует учетно-
аналитическую информацию и использует 

08.006 
Специалист по 
внутреннему 
контролю 
(внутренний 
контролер) 

ОТФ E. Организация и контроль 
текущей деятельности системы 
внутреннего контроля 
экономического субъекта, уровень 
квалификации - 8 

E/03.8 Оценка качества нормативной базы, 
требований профессиональной этики и методов 
внутреннего контроля 



Наименование 
профессиональн

ых стандартов  

Код, наименование и уровень 
квалификации обобщенных 
трудовых функций (ОТФ), на 

которые ориентирована 
образовательная программа  

Код и наименование трудовых функций, на 
которые ориентирована образовательная 

программа 

Наименование 
профессиональных 

компетенций, 
формирование которых 
позволяет выпускнику 

осуществлять 
обобщенные трудовые 

функции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

08.023. Аудитор ОТФ  С.  Руководство выполнением 
аудиторского задания и контроль 
качества в отношении аудиторских 
заданий, уровень квалификации - 7 

C/02.7 Проведение обзорных проверок 
качества выполнения аудиторских заданий, в 
которых данное лицо не принимало участия  

консультирования в 
различных областях 
профессиональной 
деятельности  
  
 

её для разработки, выбора и принятия 
эффективных управленческих решений  
ИПК-2.4. Оказывает консалтинговые услуги 
в области финансового анализа 

  
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

08.002 Бухгалтер ОТФ С. Составление и 
представление бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
экономического субъекта, 
имеющего обособленные 
подразделения, уровень 
квалификации - 7 

С/01.7. Организация процесса ведения 
бухгалтерского учета в экономических 
субъектах, имеющих обособленные 
подразделения (включая выделенные на 
отдельные балансы) 
 

ПК-3. Способен 
осуществлять 
бухгалтерский и 
налоговый учет,  
составлять и 
использовать 
бухгалтерскую 
(финансовую) и иную 
отчетность 
экономического 
субъекта; управлять 
этими процессами 
 
 
 
  

ИПК-3.1. Организует процесс 
осуществления бухгалтерского учета в 
экономических субъектах, в том числе с 
применением информационных 
технологий 
ИПК-3.2. Организует и координирует 
процесс составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности экономического 
субъекта и консолидированной 
финансовой отчетности группы  
ИПК-3.3. Определяет направления 
проведения и организации аудита ведения 
бухгалтерского учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности и 
выявляет проблемы в учетной системе 
экономического субъекта  
ИПК-3.4. Оказывает консалтинговые услуги 
в области бухгалтерского учета и аудита 
заинтересованным в этом лицам 
 
 

ОТФ  Е. Оказание экономическим 
субъектам услуг по ведению 
бухгалтерского учета, включая 
составление бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, уровень 
квалификации - 8 
 

Е/01.8 Планирование и организация 
деятельности, связанной с оказанием услуг по 
постановке, восстановлению и ведению 
бухгалтерского и налогового учета, 
составлению бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, консолидированной финансовой 
отчетности, налоговых расчетов и деклараций 

Е/03.8 Организация оказания услуг в области 
бухгалтерского и налогового консультирования 
и консультационных услуг в смежных областях, 
в том числе в области внутреннего контроля и 
финансового анализа 

08.023. Аудитор ОТФ  С.  Руководство 
выполнением аудиторского 
задания и контроль качества в 
отношении аудиторских заданий, 
уровень квалификации - 7 

С/01.7. Руководство выполнением аудиторского 
задания и оказанием прочих услуг, связанных с 
аудиторской деятельностью 
C/02.7 Проведение обзорных проверок 
качества выполнения аудиторских заданий, в 
которых данное лицо не принимало участия 

ОТФ  E.  Методическое 
обеспечение аудиторской 

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних 
организационно-распорядительных 



Наименование 
профессиональн

ых стандартов  

Код, наименование и уровень 
квалификации обобщенных 
трудовых функций (ОТФ), на 

которые ориентирована 
образовательная программа  

Код и наименование трудовых функций, на 
которые ориентирована образовательная 

программа 

Наименование 
профессиональных 

компетенций, 
формирование которых 
позволяет выпускнику 

осуществлять 
обобщенные трудовые 

функции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

деятельности, уровень 
квалификации - 7 

документов, регламентирующих аудиторскую 
деятельность в организации 

08.006 
Специалист по 
внутреннему 
контролю 
(внутренний 
контролер) 

ОТФ E. Организация и контроль 
текущей деятельности системы 
внутреннего контроля 
экономического субъекта, 
уровень квалификации - 8 
 

E/01.8 Организация разработки стратегии и 
определение текущих задач развития системы 
внутреннего контроля экономического 
субъекта 
 

ПК-4. Способен 
определять текущие 
задачи развития 
системы внутреннего 
контроля 
экономического 
субъекта и 
разрабатывать 
предложения по 
стратегии ее развития, 
оценивать качество 
нормативной базы, 
требований 
профессиональной 
этики и методов 
внутреннего контроля   

ИПК-4.1. Организует процесс 
функционирования системы внутреннего 
контроля  экономического субъекта и 
определяет направления ее развития 
ИПК-4.2. Формирует концепции и политики 
развития системы внутреннего контроля в 
экономическом субъекте    
ИПК-4.3. Оценивает качество нормативной 
базы, требований профессиональной 
этики и методов внутреннего контроля 

E/03.8 Оценка качества нормативной базы, 
требований профессиональной этики и методов 
внутреннего контроля 

 
 
 
 
 
 
 
 



Адаптация программы для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов 

Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) осуществляется с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
организовано совместно с другими обучающимися. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 
их здоровья. 

Инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) предоставляется возможность обучения 
по программе, учитывающей особенности их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей коррекцию 
нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 
 

Комплект документов образовательной программы 
Образовательная программа представлена в виде учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), оценочных и методических 
материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана 
воспитательной работы, форм аттестации. 

Все документы образовательной программы хранятся в электронном виде на сайте 
университета.  
 


